
STELLENAUSSCHREIBUNG   
 

KP / 16. September 2011 

Position: strategisch technischer Einkäufer   m/w  

Fachbereich: Materialwirtschaft / Einkauf  

Tätigkeitsfeld / 

Aufgabenbeschreibung 

- Umsetzung der Lieferantenpolitik und -strategie 

- Lieferantenrecherche  und -bewertung, Entwicklung, 

Qualifizierung und Etablierung geeigneter Lieferanten  

- Angebotseinholung von potentiellen Lieferanten  basierend 

auf einer kostenoptimalen Beschaffung  

- Umsetzung der Warengruppenpolitik im Hinblick auf 

Spezifikation und Standardisierung 

- Steuerung des kompletten Beschaffungs-prozesses von 

technischen Komponenten bzw. Materialien 

- Management  von Dienstleistungen 

- Ausschreibung, Verhandlung und Vertragsreif-machung von 

Bedarfen (Abschluss von Rahmenverträgen / 

Vertragsmanagement) 

- Einkaufscontrolling  

- Eskalation von Störungen im operativen Einkauf   

Einstellungsdatum:   Ab sofort  

Arbeitszeit:   Flexible Arbeitszeit   

Ausbildung / Erfahrung 

- Fachwirt/-in Einkauf und Materialwirtschaft oder technische 

Ausbildung mit kaufmännischer Zusatzausbildung 

- Berufserfahrung im Beschaffungsmanagement (ggf. 

Automobilindustrie) wünschenswert  

- Erfahrung  in der Verhandlungsführung   

Persönlichkeitsmerkmale 

- Verhandlungsgeschick und gute kommunikative 

Eigenschaften 

- Durchsetzungsstärke und Abschlusssicherheit 

- Teamplayer, „Hands-on"-Mentalität 

- Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

Kontakt 

Personalabteilung 

Telefon:   03681 / 387-0 

Email:     personal@cda.de 

Web www.cda.de 
 

 


